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I. Présentation des institutions  
 
Agence universitaire de la Francophonie  

L’Agence universitaire de la Francophonie (AUF) est le premier réseau universitaire au 
monde avec plus de 1000 universités et centres de recherche scientifique issus de près 
de 120 pays. Créée en 1961, l’AUF est également l’opérateur pour l’enseignement supérieur 
et la recherche de la charte et du Sommet des chefs d’État et de gouvernements de la 
Francophonie. Aujourd’hui, l’AUF est une organisation d’aide au développement par le 
savoir et la connaissance. Sa mission principale est de penser mondialement la 
Francophonie scientifique et agir régionalement en respectant la diversité.  

 

Organisation internationale de la Francophonie  

L’Organisation internationale de la Francophonie (OIF) est un organisme de coopération 
multilatérale entre 93 Etats et gouvernements dont l’activité principale est la réalisation 
de projets de coopération dans les pays en développement de l’espace francophone.   
 
Présente sur les cinq continents, l’OIF mène des actions politiques et de coopération dans 
les domaines prioritaires suivants : la langue française et la diversité culturelle et 
linguistique ; la paix, la démocratie et les droits de l’Homme ; l’éducation et la formation ; 
le développement durable et la solidarité. Dans l’ensemble de ses actions, l’OIF accorde 
une attention particulière aux jeunes et aux femmes, ainsi qu’à l’accès aux technologies 
de l’information et de la communication. 
 
Elle met en œuvre sa coopération multilatérale francophone dans le domaine de 
l’éducation, de la formation et du renforcement des capacités des systèmes éducatifs des 
pays francophones à l’horizon de l’Agenda 2030 portant sur les Objectifs de 
développement durable (ODD) à travers son organe spécialisé : l’Institut de la 
Francophonie pour l’éducation et la formation (IFEF).  
 
Institut de la Francophonie pour l’éducation et la formation 

Basé à Dakar (Sénégal), l’IFEF œuvre depuis 2017 pour l’amélioration de la qualité de 
l’éducation, des opportunités d’apprentissage tout au long de la vie et conduit des actions 
en accordant la priorité aux sous-secteurs de l’éducation de base et de la formation 
professionnelle et technique.  
 
L’IFEF a pour missions :  

• Appuyer les États membres dans l’élaboration, le suivi et l’évaluation de leurs 
politiques éducatives et stratégies d’amélioration de leurs systèmes éducatifs ; 
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• Mettre en œuvre des programmes de coopération dans l’éducation, en priorité 
dans l’éducation de base et la formation professionnelle et technique ; 

• Renforcer les capacités des enseignants, cadres et gestionnaires du système 
éducatif, notamment à travers des formations et conseils techniques. 

 
Pour plus d’informations : https://ifef.francophonie.org/  
 
 

II. Contexte et justification  

 
L’Initiative francophone pour la formation à distance des maîtres (IFADEM) répond à une 
commande politique du XIe Sommet de la Francophonie de Bucarest en 2006 en faveur 
d’une éducation de qualité pour tous et toutes. Co-pilotée par l’Organisation 
internationale de la Francophonie et l’Agence universitaire de la Francophonie et mise en 
œuvre à travers l’institut de la francophonie pour l’éducation et la formation, IFADEM 
contribue depuis bientôt 20 ans au renforcement des compétences professionnelles des 
enseignant(e)s et des personnels de supervision sur l’enseignement du et en français. 

Le dispositif, co-construit avec les bénéficiaires, est basé sur l’auto-formation tutorée 
partiellement ou totalement à distance qui s’adapte au contexte et aux besoins identifiés 
par des innovations techno-pédagogiques, l’utilisation des méthodes innovantes, de 
nouveaux outils et de nouvelles thématiques transversales en rapport avec le 
développement durable, l’environnement, l’éducation des filles, etc. Au cours des 19 
années de déploiement dans 17 pays de l’espace francophone, (Bénin, Burkina Faso, 
Burundi, Cameroun, Comores, Côte d’Ivoire, Gabon, Guinée, Haïti, Liban, Madagascar, Mali, 
Niger, République démocratique du Congo, Sénégal, Tchad, Togo) IFADEM a formé plus de   
60 000 enseignant(e)s et 17 000 personnels de supervision.  

Le Comité de coordination d’IFADEM, dans le cadre de la mise en œuvre de la planification 
2025, notamment l’organisation du Comité de pilotage du programme qui se tiendra à 
Dakar le 8 décembre 2025, lance la présente consultation pour le recrutement d’un 
prestataire pour la conception, la réalisation et la diffusion de l’état d’avancement 
d’IFADEM au 30 novembre 2025 intitulé « Etat d’Avancement IFADEM 2025 ». Il s’agit d’un 
document de communication d’importance élevée. 

   
 
 
 
 

https://ifef.francophonie.org/
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III. Objectifs généraux et spécifiques  
 

L’objectif principal de cette mission/activité est de produire un document stratégique et 
institutionnel, intitulé « État d’avancement d’IFADEM 2025 », qui présente de manière claire 
et valorisante les résultats obtenus, les défis rencontrés et les perspectives du programme 
sur la période 2022-2025. 
 
Les objectifs spécifiques de l’activité sont :  
 

• L’élaboration (rédaction et conception graphique) du document « État 
d’avancement d’IFADEM 2025 », en s’appuyant sur les documents existants et les 
orientations fournies par les parties prenantes du programme. 

• L’adaptation du document à plusieurs formats (électronique et papier) et 
impression de celui-ci en 500 exemplaires 
 

IV. Portée des travaux et tâches attendues   
 

Les tâches spécifiques visant à atteindre les objectifs de la présente activité s'articuleront 
autour des fonctions clés suivantes : 

• réalisation d’entretiens avec les parties prenantes pour recueillir des informations 
complémentaires ; 

• analyse et synthèse des documents existants (dont ceux issus du dernier Comité 
de pilotage, cf. Etat d'avancement 2022 d'IFADEM) ; 

• rédaction du contenu en français, selon une structure validée préalablement par 
le CCI ; 

• création d’une mise en page harmonieuse et attrayante, intégrant des visuels 
pertinents ; 

• validation des différentes étapes avec le CCI d’IFADEM ;  
• production du document pour divers canaux de communication d’IFADEM. 
• impression papier de 500 exemplaires du document ; 

 
 

V. Livrables et résultats attendus  
 

Les livrables attendus comprennent : 
• un document finalisé, structuré et rédigé de manière claire, mettant en valeur les 

avancées du programme IFADEM en 2025. 
•  une mise en page professionnelle, adaptée à un document de communication 

d’importance élevée. 

https://www.ifadem.org/fr/ressources/rapport-2022
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• des versions numériques (format web et version PDF) et imprimées en 500 
exemplaires. 

 

VI. Durée et calendrier  
 
L’activité devra être menée sur une période de 4 mois et demi, soit du 1er juillet au 15 
novembre 2025. 
 
Un calendrier détaillé des activités sera élaboré en concertation avec l'équipe de projet et 
les parties prenantes concernées. 

 
VII. Confidentialité  
 
Toutes les informations échangées dans le cadre de ce projet seront traitées de manière 
confidentielle par toutes les parties impliquées. 

 
VIII. Propriété intellectuelle 

 
Tous les droits relatifs au contenu de l'activité, y compris les droits relatifs aux 
développements ultérieurs et à la révision du contenu, sont transférés exclusivement aux 
instituions qui portent IFADEM : l’AUF et l’OIF/IFEF.  
 
IX. Procédure de sélection du prestataire et modalités de 

contractualisation 
 

Qualifications requises 

Le prestataire devra : 

• Avoir une expertise en rédaction de documents stratégiques et en mise en page 
professionnelle ; 

• Disposer de compétences avérées en communication, notamment dans le 
domaine éducatif ou institutionnel ; 

• Maîtriser les outils de mise en page (InDesign, Canva, etc.) ; 
• Avoir une excellente maîtrise de la langue française. 

Modalités de soumission 
 
Les candidats intéressés sont invités à soumettre : 
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1. Une proposition technique détaillant leur compréhension de la mission et leur 
méthodologie. 

2. Une proposition financière indiquant les coûts associés.  

3. Un portfolio de réalisations précédentes ou exemples de travaux similaires réalisés. 

Les dossiers sont à envoyer avant le 30 juin 2025 à l’adresse contact@ifadem.org  

 

Critères d’évaluation 

• Pertinence de l’approche méthodologique proposée. 

• Qualité des travaux antérieurs. 

• Adéquation des qualifications et expériences du candidat. 

• Coût des prestations. 

mailto:contact@ifadem.org

